KLAUZULA INFORMACYJNA
PROCES REKRUTACIJI

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1) — dalej jako ,,RODO” informuje,

ze:

1) Administratorem danych osobowych jest II Liceum Ogélnoksztalcace im. Krélowej Jadwigi,
ul. Kosynierow Kos$ciuszkowskich 6, 87-100 Torun, tel:56/6458847

2) Z inspektorem ochrony danych osobowych mozna si¢ kontaktowa¢ listownie na adres: Plac Sw. Katarzyny
9, 87-100 Torun, telefonicznie 56/6118992 lub mailowo: rodol@tcuw.torun.pl, we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwiazanych z ich przetwarzaniem.

3)Pani/Pana dane osobowe okreslone art.22 (1) Kodeku Pracy przetwarzane beda w celu przeprowadzenia
rekrutacji na stanowisko pracy na jakie ztozyla Pani/Pan dokumenty na podstawie ustawy z 26 czerwca 1974
r. - Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 917), art.6 ust 1b RODO i na podstawie art. 6 ust 1 pkt. a,
RODO w celu przetwarzania danych kontaktowych i przysztych rekrutacji na podstawie zgody na
przetwarzanie w okreslonym celu.

4)Dane osobowe bedg przekazywane i udostepniane wylacznie podmiotom uprawnionym na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa.

5)Dane osobowe beda przechowywane przez okres 7 dni od zakonczenia procesu rekrutacji nastgpnie zostang
zniszczone.

6)Zgodnie z obowiazujacymi przepisami przystuguja Pani nastepujace prawa:

1. dostepu do tresci danych (zgodnie z art. 15 RODO);
sprostowania danych (zgodnie z art. 16 RODO);
usuniecia danych (zgodnie z art. 17 RODO);
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4. ograniczenia przetwarzania danych (zgodnie z art. 18§ RODO);

5. przenoszenia danych (zgodnie z art. 20 RODO);

6. prawo do wniesienia sprzeciwu (zgodnie z art. 21 RODO);

7. cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

8. wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych - ul. Stawki
2, 00 - 193 Warszawa) w przypadku uznania, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy

Ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych.

7) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale odmowa ich podania lub brak zgody na ich przetwarzanie
uniemozliwi wzigcie udzialu w procesie rekrutacji.

8) Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda poddawane profilowaniu.



